Monte Vista School District
Nondiscrimination Statement

Monte Vista School District does not unlawfully discriminate on the basis of race, color, sex, religion,
national origin, ancestry, creed, age, marital status, sexual orientation, genetic information, disability or
need for special education services in admissions, access to, treatment, or employment in educational
programs or activities which it operates. Discrimination against employees and applicants for
employment based on age, genetic information, and conditions related to pregnancy or childbirth is also
prohibited in accordance with state and/or federal law.

Complaints should be referred to: Superintendent of Schools, Monte Vista School District, 345 East
Prospect Avenue, Monte Vista, Colorado 81144, phone (719)852-5996, email
superintendent@monte.k12.co.us. Complaints regarding violations of Title IX should be referred to:
Leona Holland, Title IX Coordinator, 345 East Prospect Avenue, Monte Vista, Colorado 81144, phone
(719-852-5996, email: Title9Coordinator@monte.k12.co.us. Complaints regarding violations of Title VI,
(race, national origin), Title IX (sex/gender), Section 504/ADA (handicap or disability), may be filed
directly with the Office for Civil Rights, U.S. Department of Education, 1244 North Speer Blvd., Suite 310,
Denver, CO 80204. Complaints regarding violations of Title Il, Title VIl (employment) and the ADEA
(prohibiting age discrimination in employment) may be filed directly with the Federal Office of Equal
Employment Opportunity Commission, 303 E. 17th Ave., Suite 510, Denver, CO 80202, or the Colorado
Civil Rights Commission, 1560 Broadway, Suite 1050, Denver, CO 80202.

A lack of English language proficiency will not be a barrier to admission and participation in Monte Vista
School District programs or activities.

El Distrito Escolar de Monte Vista no discrimina ilegalmente por motivos de raza, color, sexo, religion,
origen nacional, ascendencia, credo, edad, estado civil, orientacidn sexual, informacion genética,
discapacidad o necesidad de servicios de educacion especial en admisidn, acceso , tratamiento o empleo
en programas o actividades educativas que opera. La discriminacion contra los empleados y solicitantes
de empleo basada en la edad, la informacién genética y las condiciones relacionadas con el embarazo o
el parto también esta prohibida de acuerdo con las leyes estatales y / o federales.

Las quejas deben remitirse a: Superintendente de Escuelas, Distrito Escolar de Monte Vista, 345 East
Prospect Avenue, Monte Vista, Colorado 81144, teléfono (719) 852-5996,
superintendent@monte.k12.co.us. Las quejas sobre violaciones del Titulo IX deben remitirse a:

Leona Holland, Coordinadora del Titulo IX, 345 East Prospect Avenue, Monte Vista, Colorado 81144,
teléfono (719-852-5996, correo electrénico: Title9Coordinator@monte.k12.co.us). Las quejas sobre
violaciones al Titulo VI (raza, origen nacional), Titulo IX (sexo / género), Seccién 504 / ADA (discapacidad
o discapacidad) pueden presentarse directamente ante la Oficina de Derechos Civiles, Departamento de
Educacidn de los EE. UU., 1244 Norte Speer Blvd., Suite 310, Denver, CO 80204. Las quejas relacionadas
con violaciones del Titulo Il, Titulo VII (empleo) y ADEA (que prohibe la discriminacién por edad en el
empleo) pueden presentarse directamente ante la Oficina Federal de Igualdad de Oportunidades en el
Empleo de la Comisién, 303 E 17th Ave., Suite 510, Denver, CO 80202, o la Comisidn de Derechos Civiles
de Colorado, 1560 Broadway, Suite 1050, Denver, CO 80202.
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La falta de dominio del idioma inglés no serd una barrera para la admisiéon y participacién en los
programas o actividades del Distrito Escolar Monte Vista.



